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ACqUtStZtONE MAN|FESTAZION! Dt TNTERESSE Dr ENT| DEt TERZO SETTORE INTERESSATI A CO-

PROGETTARE E GESTIRE IN PARTNERSHIP tA REALIZZAZIONE DEt SISTEMA DI ACCOGLIENZA E

ACCOMPAGNAMENTO EDUCATIVO A FAVORE DI PERSONE IN SITUAZIONT DI DISAGIO ABITATIVO E A

RtscHto Dt EscLUstoNE soctAtE E/o GRAVE MARGINAUTtr E lt RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI Dl BASSA

socuA

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE TECNICA PER tA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE Dl MANIFESTAZIONI

DI INTERESSE DI ENTI DEt TERZO SETTORE INTERESSATI A CO-PROGETTARE E GESTIRE IN PARTNERSHIP LA

REALIZZAZIONE DEL SISTEMA DI ACCOGLIENZA E ACCOMPAGNAMENTO EDUCATIVO A FAVORE DI

PERSONE tN StTUAZtONt Dt D|SAG|O AB|TATTVO E A R|SCHTO Dl ESCLUSIONE SOCIAIE E/O GRAVE

MARGINALITA' E IL RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI BASSA SOGLIA, A VALERE SULLE SEGUENTI RISORSE:

ptANo NAZTONALE Dt R|PRESA E RESIUENZA (PNRR) Dl CUI ALIA MISSIONE 5 'INCLUSIONE E COESIONE"

coMpoNENTE 2 "TNFRASTRUTTURE SOC|AL|, FAMtGLtE, COMUNITA' E TERZO SETTORE"

SOTTOCOMPONENTE 1 "SERVIZI SOCIALI, DISABILITA' E MARGINALITA, SOCIALE" INVESTIMENTO 1.3.1

'HOUSING TEMPORANEO" E 1.3.2 "STAZIONI Dl POSTA"; FONDO NAZIONAIE PER LA LOTTA ALIA

povERTA', E ALI'ESCLUSTONE SOCTALE - QUOTA POVERTA', ESTREMA (ANNUALITN 202!-2022-20231E

QUOTA SERVIZI (ANNUALITA' 2O2-202L-2O22-2O23); FONDO SOCIAIE REGIONAIE (ART.39 L.R. 6/2006 -
ANNUAL|TA'2024-2025-20261; ALTRI FONDICOMUNITARI, NAZIONALI, REGIONALI, COMUNALI.

ll giorno O8/O812O24 alle ore 14:00 presso la sede del Servizio sociale dei Comuni dell'Ambito territoriale

"Friuli Centrale", sita a Udine in via Gorghi n. 1-6, si è riunita la Commissione tecnica, nominata con determina

dirigenziale n.1036 del23/07/2024, preposta alla valutazione delle domande dimanifestazione di interesse

di cui all'Avviso approvato con determinazione dirigenziale n. 775 del 10.06.2024.

Sono presentitutti i membri della Commissione

La Commissione ricorda che, a seguito delle sed ute di data 3t/07 /2024, Ot/O8/2O2a e 06/08/2024, sono state

inviate specifiche richieste di integrazione della documentazione ai seguenti ETS:

- CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO Dl UDINE ORGANIZZAZIONE Dl VOLONTARIATO per Servizi C.1.1

" Dormitorio di 7" livello" e C.t.2 " Dormitorio di 2" Iivello";

- CENTRO CARITAS DELL'ARCIDIOCESI Dl UDINE ODV ETS in raggruppamento con ASSOCIAZIONE

OPERA DIOCESANA BETANIA ONLUS, FONDAZIONE CASA IMMACOLATA DI DON EMILIO ROJA,

CENTRO SOLIDARIETA GIOVANI "G. MICESIO" _ ODV, MOSAICO CONSORZIO DI COOP. SOCIALI _

SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE, attraverso cooperativa consorziata NEMESI SOCIETA'

COOPERATIVA SOCIALE per Servizio C.I.3 " Pronto occoglienzo in soluzioni di emergenza";

- CENTRO Dl AIUTO ALLA VITA Dl UDINE ODV per Servizio C.2 "Alloggi di primo occoglienzo e olloggi

verso I'outonomia";
- O.I.KO.S. _ ORGANIZATION FOR INTERNATIONAL KOOPERATION AND SOLIDARITY - ETS iN

raggruppamento con TIME FOR AFRICA ONLUS per Servizio C.3 "Housing first e housing led" .
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A tal proposito, si constata che tutti glí ETS coinvolti hanno presentato a mezzo pec la documentazione
integrativa richiesta entro itermini stabiliti e conservata agli atti.

La Commissione, previa analisi della documentazione integrativa pervenuta, procede alla valutazione delle
proposte progettuali e all'assegnazione dei relativi punteggi.

Con riferimento alla valutazione delle proposte progettuali relative aiservizi C.L.L"Dormitorio di7" livello" e

C.7.2 "Dormitorio di 2" livello" ,la Commissione esamina le offerte di cENTRo cARlTAs DELL'ARclDlocEsl Dl

UDINE ODV ETS e CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI UDINE ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO,

evidenziando che le stesse non soddisfano la richiesta dell'Awiso. ln particolare, l'offerta relativa al

Dormitorio di L' livello riguarda complessivi n. 31 posti e non contempla l'ampliamento di n. 10 posti nei
periodi invernali (20+10), mentre l'offerta relativa al Dormitorio di 2" livello riguarda complessivi n.22 posti.
lnoltre, entrambi i soggetti propongono un modello di gestione misto. La Commissione rileva che in co-
progettazione sarà necessario modulare le due proposte, al fine di raggiungere gli obiettivi previsti
dall'Awiso, anche per quanto attiene alle risorse finanziarie messe a disposizione.

La Commissione evidenzia che, in merito alla proposta progettuale presentata da CROCE ROSSA ITALIANA

COMITATO Dl UDINE ORGANIZZAZIONE Dl VOLONTARIATO relativamente al Servizio C.L.L "Dormitorio di 7"
livello", sono valutati positivamente alcuni elementi innovativi (centrale operativa, kit uso e riuso, peer
operator).

ln relazíone al Servizio C.L.3"Pronto accoglienzo in soluzioni di emergenzo",la Commissione rileva che la
proposta progettuale di CENTRO CARITAS DELL'ARCIDIOCESI Dl UDINE ODV ETS e CROCE ROSSA |TAL|ANA

COMITATO Dl UDINE ORGANIZZAZIONE Dl VOLONTARIATO, seppur nella previsione di interventi di durata
limitata, evidenzia la carenza di un focus sulla presenza di minori.

lnoltre, con riferimento alServizioC.2"Alloggi di prima accoglienzo e alloggiverso I'outonomio", si precisa

che nella proposta progettuale presentata da CENTRO Dl AIUTO ALLA VITA Dl UDTNE ODV la soluzione
abitativa "struttura di accoglienza di comunità" non rientra fra le tipologie di alloggio previste dall'Avviso. ln
ogni caso, si prende atto che tale struttura non possiede l'autorizzazione alfunzionamento prevista ai sensi

del DPReg. L4 febbraio 1"990, n. 083/Pres. Pertanto, la Commissione considera oggetto di valutazione
esclusivamente l'appartamento tricamere sito nel Comune di Udine.

La Commissione apprezza particolarmente l'attenzione rivolta alla specifica condizione di donne con figlí
minori nei percorsi verso l'autonomia.

Relativamente alla proposta progettuale presentata da O.|.KO.S. - ORGANTZATTON FOR TNTERNATTONAL

RATION AND SOLIDARITY - ETS per il Servizio C.3 "Housing first e housing led", si ribadisce,
coerentemente a quanto già verbalizzato nella seduta del 06/08/2024, che il punteggio attribuito dalla
Commissione fa riferimento esclusivamente alla soluzione abitativa sita nel Comune di Udine.
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La Segretaria verbalizzante inserisce le valutazioni in una griglia informatizzata appositamente predisposta

che raccoglie la media deipunteggiassegnatia ciascuna proposta progettuale (Allegati 6.L,6.2,6.3,6.4 e 6.5)

e procede a riportare in un'unica tabella la media dei punteggi assegnati per ogni Servizio previsto dall'Avviso

(Allegato 6.6, Allegato 6.7, Allegato 6.8, Allegato 6.9, Allegato 6.L0, Allegato 6.1L, Allegato 6.1-2, Allegato

6.13, Allegato 5.14, Allegato 6.15).

Alle ore 16:00 la Commissione dichiara conclusi i lavori di valutazione delle istanze di manifestazioni di

interesse. Vengono adottate le opportune misure per la custodia della documentazione, che viene riposta in

un armadio chiuso a chiave presso l'Ufficio di Direzione (stanza 9) della sede dell'Ambito Territoriale "Friuli

Centrale".

ll presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto dai Commissari come segue

Commissione Cognome e nome
^,NT'IA /l

Presidente - Commissario Stradi Nicoletta \ -JJl lALllullbe
Commissario Montagnese Barbara K;Ér.. fli^4uer
Commissario Palmitesta Annalisa \,4u,n4*n RlL, lqb*

Segretaria verbalizzante

Eleonora Mattiazzi
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Allegato 6.1

SERV|Z|O C.1.1 - DORMTTORTO 1' LIVELLO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI . VALUTAZIONE COMPLESSIVA

\

MEDIA

CROCE ROSSACRIÍERI DI VATUTAZIONE
PUNTEGGIO

MASSIMO

Puntegglo Coefflclente

5 3,83 0,77

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e

duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del

Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli
Centrale"

Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazione di
grave marginalità e di esclusione sociale

5 4,00 0,80

Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per lo
sviluppo di possibili percorsi e opportunità

5 3,67 0,73

Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo del

Servizio C.1.1 per il raggiungimento degli obiettivi e delle
finalità di cui al presente Awiso

15 t2,50 0,83

Descrizione delle modalltà organizzative dell'equipe di lavoro
dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalità
del Servizio C.1.1 di cui al presente Awiso

10 9,67 o,97

10,00 1,00
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione del

Progetto: qualifica, esperienza, numero dei professionisti e/o
dei volontari e articolazione oraria

10

Proposte per la personalizzazione delle attività a favore dei
beneficiari comprensiva di proposte innovative

10 10,00 1,00

O,7O
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.12 dell'Awiso
10 7,oo

Caratteristiche e descrizione della/e sede/i messa/e a

disposizione
15 12,OO 0,80

7,50

TOTATE COMPLESSIVO

15 0,50

80,L7 8,10

co€ffcl.ntePunt€ggio

100

Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di
compartecipazione

Punteggio per

ammlssione:70





Allegato 6.2

SERVtZtO C.1.2 - DORMITORIO 2" LIVELLO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

q

MEDIA

CROCE ROSSA

Puntegglo Coefllclente

CR]TERI DI VATUTAZIONE
PUNTEGGIO

MASSIMO

0,77

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e

duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del

Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli
Centrale"

5 3,83

0,805 4,OO

Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazionedi
grave marginalità e di esclusione sociale

5 3,67 0,73
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per lo
sviluppo di possibili percorsi e opportunità

12,00 0,80
Descrizione delle modalità di organìzzazione e sviluppo del

Servízio C,1.2 per il raggiungimento degli obiettivi e delle

finalità di cui al presente Awiso
L5

10,50 0,70
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di

lavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle
finalità del Servizio C.1.2 di cui al presente Awiso

15

0,8010 8,00
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

10 7,33 0,73
Proposte per la personalizzazione delle attività a favore dei

beneficiari comprensiva di proposte innovative

6,00 0,60
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art. 12 dell'Awiso
10

0,60caratteristiche e descrizione della/e sede/i messa/e a

disposizione
10 6,00

L5 9,00 0,60Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

com partecipa zione

TOTALE COMPTESSIVO

100 7O,t3 7,L3

Punt€ggio per ammissione: 70 Puntetglo Coeftlclente





Allegato 6.3

SERVIZIO C.1.3 - PRONTAACCOGLIENZA IN ALLOGGI O ALTRE SOLUZIONI DI EMERGENZA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DETLE PROPOSTE PROGETTUALI . VALUTAZIONE COMPLESSIVA

TOÎAIE COMPLESSIVO

100 71,50 7rlil

Punteg8io per ammlssione: 70 Puntegglo Cfrmclilte

Àî

CRITSBI DIVATUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO

MEDIA

CARIIA'. $TANN. IMMACOI.ATA. CSG.
MOSATCO

P0nleSglo cóolfcteniè

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettiv! e duraturi
rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del Terzo Settore
all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli Centrale"

5 4,50 0,90

Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della gestione di
servizi e interventi per persone in situazione di grave marginalità e

di esclusione sociale

5 4,67 0,93

Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per lo sviluppo
di possibili percorsi e opportunità

5 4,50 0,90

Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo del Servizio
C.1.3 per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalità di cui al
presente Avviso

15 13,00 o,87

Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di lavoro
dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalità del
Servizio C.1.3 di cui al presente Awiso

15 11,00 o,73

Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione del
Progetto: qualifica, esperienza, numero dei professionisti e/o dei
volontari e articolazione oraria

10 7,AO 0,70

Proposte per la personalizzazione delle attività a favore dei
beneficiari comprensiva di proposte innovative

10 6,33 0,63

Risorse e modalità dÌ compartecipazione come previsto dall'art.12
dell'Awiso

10 6,00 0,60

Caratteristiche e descrizione della/e sede/i messa/e a disposizione 15 11,50 0,77

Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

compartecipazione
10 3,00 0,30





Allegato 6.4

SERVIZIO C.2 . ALLOGGI DI PRIMA ACCOGLIENZA E ALLOGGI VERSO L'AUTONOMIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

0\

CRITERI DI VALUTAZIONE
PUNTEGGIO

MASSIMO

MEDIA

cAv

Puntegglo Coefflclente

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi
e duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e

del Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito
"Friuli Centrale"

5 4,33 o,87

Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazione
di grave marginalità

5 4,t7 0,83

Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per

lo sviluppo di possibili percorsi e opportunità
5 4,33 o,87

Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo
del Servizio C,2 per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità di cui al presente Avviso

15 11,50 o,77

Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di

lavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità del Servizio C.2 di cui al presente Avviso

15 10,50 o,70

Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

10 6,33 0,63

Proposte per la personalizzazione delle attività a favore

dei beneficiari comprensiva di proposte innovative
10 6,33 0,63

Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.12 dell'Awiso
10 8,33 0,83

Caratteristiche e descrizione delle soluzioni abitative
messe a disposizione

15 9,50 0,53

Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

compartecipazione

TOTATE COMPLESSIVO

10

100

5,33

70,67

0,53

7,30

Punteggio per ammisslone:

70
Puntegglo coemaiente





Allegato 6.5

SERVIZIO C.3 . HOUSING FIRST E HOUSING LED

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNÎEGGIO MASSIMO

MEDIA

OIKOS - TIME FOR AFRICA

Punteggio Coefflclente

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e

duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del

Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli
Centrale"

5 3,33 o,67

Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazione di
grave marginalità

5 3,17 0,63

Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per lo

sviluppo di possibili percorsi e opportunità
5 3,50 0,70

Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo
del Servizio C.3 per il raggiungimento degli obiettivi e
delle finalità di cui al presente Avviso

15 11,00 o,73

Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di

lavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle

finalità del Servizio C.3 di cui al presente Avviso

15 9,50 0,63

Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

10 7,00 o,70

Proposte per fa personalizzazlone delle attività a favore
dei beneficiari comprensiva di proposte innovative

L0 6,67 o,67

Risorse e modalità di compartecipazione come previsto
dall'art. L2 dell'Avviso

L0 9,00 0,90

Caratteristiche e descrizione delle soluzioni abitative
messe a disposizione

15 13,00 o,87

Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

co mpartecipazione

TOTATE COMPIESSIVO

10

100

4,33

70,50

0,43

6,93

Punteggio per ammissione: 70 Puntegglo Co€fflclente





Allegato 6.6

SERVIZIO A - SERVIZI DI INFORMAZIONE, ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO NELLA RICERCA DELLA CASA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI . VALUTAZIONE COMPLESSIVA

CARITAS. EETANIA.
IMMACOI.ATA. €SG.

MOSAICO

V]CINI DI CASA

MEDIA

Coefficiente Puntegglo Coefflcl€nte

CRITERI DI VALUTAZIONE
PUNTEGGIO

MASSIMO

Punteggio

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e
duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del

Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli
Centrale"

5 3,50 0,70 4,83 0,97

4,83 0,97
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazione di

disagio abitatívo
5 3,50 o,70

Sinergia con enti, agenzie e proprietari per lo sviluppo di
possibili percorsi e opportunità sul tema "casa" ed

eventuali esperienze di mediazione per il mantenimento
dell'abitazione

5 3,s0 o,70 5,00 1,00

8,00 0,53 15,00 1,00
Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo del

Servizio A per il raggiungimento degli obiettivi e delle

finalità di cui al presente Avviso

15

Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di

lavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle

finalità del Servizio A di cui al presente Avviso
15 7,OA o,47 14,50 o,97

10,00 1,00
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

10 4,33 o,43

10 4,33 0,43 8,00 0,80
Proposte per la personalizzazione delle attività a favore
dei beneficiari comprensiva di proposte innovative

0,87
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto
dall'art. 12 dell'Awiso

15 6,00 0,40 13,00

5 3,00 0,50 4,50 0,90
Caratteristiche e descrizione della/e sede/i messa/e a

disposizione

Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

com pa rtecipazione
15 4,50 0,30 L4,50 o,97

TOTATE COMPLESSIVO

100 47,67 5,27 94,17 9,43

Puntegglo per
ammlsslone: 70

Punteggio coefflclente Punteggio Coefficl€nte





n
\{
\

Allegato 6.7

SERVIZIO B - SERVIZI DI STRADA

GRfGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI . VALUTAZIONE COMPLESSIVA

CRITERI DI VALUTAZIONE

MEDIA

CROCE ROSSA

CARÍTAS. BETANIA -
IMMACOLATA.CSG.

MOSATCO

orKoS
TIME FOR AFRICA

Coefflclente Puntegglo Coefflciente Puntetglo co6fficlents

PUNTEGGIO

MASSIMO

Puntegglo

5 4,33 o,87 3,33 o,67 3,83 o,77

Capacità di radicamento nel territorio mediante
effettivi e duraturi rapporti di collaborazione con Enti

Pubblici e del Terzo Settore all'interno del territorio
dell'Ambito "Friuli Centrale"

0,80
Descrizione dell'esperìenza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in

situazione di grave marginalità
5 4,50 0,90 3,33 o,67 4,00

7,33 a,73
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore
per lo sviluppo di possibili percorsi e opportunità

10 9,00 0,90 7,00 o,70

11,50 4,77 7,00 o,47 13,00 o,87
Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo

del Servizio B per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità di cui al presente Avviso
15

15 13,00 o,87 6,00 4,40 t4,54 o,97
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di

lavoro dell'ETS per il raggiungirnento degli obiettivi e

delle finalità del Servizio B di cui al presente Awiso

15 74,50 0,97 8,00 0,53 15,00 1,00

Risorse umane messe a disposizione per la

realizzazione del Progetto: qualifica, esperienza,
numero dei professionisti e/o dei volontari e

articolazione oraria

15,00 1,00
Proposte per la personalizzazione delle attività a favore

dei beneficiari comprensiva di proposte innovative
15 L2,50 0,83 7,50 0,s0

o,47 4,33 o,87
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.12 dell'Awiso
5 4,r7 0,83 2,33

7,50 0,50 r.1,00 0,73
Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di
comp a rte cipa zione

15 9,50 0,63

100 83,00 7,57 52,00 4,90 88,00 7,73

Punteggio pet
amfrission€: 70

Punteggio cóeftlclèrtè Punt€88io co€lfldeote Puntegdo Coeficlente

ALE COMPTESSIVO





q
Allegato 6.8

SERV|Z|O C.1.1 - DORMITORIO 1" LTVELLO

GRIGLIA DIVALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

MEDIA

CARITAS. BETANIA.
IMMACOLATA. CSC.

MOSATCO

CROCE ROSSA
PUNTEGGIO

MASSIMO

Punteggio Coefflciente Punt€ggio Coefficlente

CRITERI DI VALUTAZIONE

O,77

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi
e duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e

del Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito
"Friuli Centrale"

5 5,00 1,00 3,83

5 5,00 1,00 4,00 0,80
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazione
di grave marginalità e di esclusione sociale

3,67 0,73
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per

lo sviluppo di possibili percorsi e opportunità
5 5,00 1,00

Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo
del Servizio C.1.1 per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità di cui al presente Avviso

15 lr,oo o,73 12,50 0,83

o,73 9,67 o,97
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di
lavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità del Servizio C.1.1 di cui al presente Avviso

10 7,33

Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

10 7,33 0,73 10,00 1,00

7,33 o,73 10,00 1,00
Proposte per la personalizzazione delle attività a favore
dei beneficiari comprensiva di proposte innovative

10

10 6,67 0,67 7,OO 0,70
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.12 dell'Avviso

7,50 0,50 t2,oo 0,80Caratteristiche e descrizione della/e sede/i messa/e a

disposizione
15

Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

com partecipazione
15 8,00 0,53 7,50 0,50

TOTATE COMPLESSIVO

100 7O,Ll 7,63 80,17 8,10

Puntegtio per

ammissione:70
Puntegglo coeffici€nt€ P[nteggio coafficionte





c
\

Allegato 6.9

SERVtZtO C.1.2 - DORMTTORTO 2'LIVELLO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

MEDI,A

CROCE ROSSA

CARITAS. BETANIA.
IMMACOTATA - CSG'

MOSATCO

Puntegglo coefflciente

PUNTEGGIO

MASSIMO

Puntegglo Coefficiente

CRITERI DI VATUTAZIONE

0,775 4,67 0,93 3,83

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi
e duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e

del Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito
"Friuli Centrale"

4,OO 0,805 5,00 1,00
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazlone

di grave marginalità e di esclusione sociale

0,93 3,67 0,735 4,67Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per

lo sviluppo di possibili percorsi e opportunità

72,00 0,8015 13,00 0,87
Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo

del Servizio C.t,2 per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità di cui al presente Awiso

0,90 10,50 o,70
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di

lavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità del Servizío C.1.2 di cui al presente Avviso

t5 13,50

9,00 0,90 8,00 0,80
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

10

0,83 7,33 o,73Proposte per la personalizzazione delle attività a favore

dei beneficiari comprensiva di proposte innovative
10 8,33

O,7O 6,00 0,60Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.12 dell'Awiso
10 7,OO

7,OO o,70 6,00 0,60Caratteristiche e descrizione della/e sede/i messa/e a

disposizione
10

7,50 0,50 9,00 0,60Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

com pa rtecipazione
15

ÎOTALE COMPLESSIVO

100 79,67 8,27 70,13 7,L3

Punteggio per ammissione: 70 Puntsggio co€ffici6nts Puntegglo coeffici6nto





À
Allegato 6.10

SERVIZIO C.1.3 . PRONTA ACCOGLIENZA IN ALLOGGI O ALTRE SOLUZIONI DI EMERGENZA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI. VALUTAZIONE COMPLESSIVA

MEDIA l
.ru(CARTTAS. BETAN]A. IMMACOTATA.

MOSAICO

Coefflclente

CRITERI DI VALUTAZIONE
PUNTEGGIO

MASSIMO

Puntegglo

5 4,50 0,90
Capacità di radicamento nel territor'o mediante effettivi e duraturi
rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del Terzo Settore
all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli Centrale"

0,93
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della gestione di

servizi e interventi per persone in situazione di grave marginalità e di

esclusione sociale

5 4,67

5 4,s0 0,90
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per lo sviluppo
di possibili percorsi e opportunità

13,00 0,87
Descrizione delle modalità diorganizzazione e sviluppo del Servizio
C.1.3 per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalità di cui al

presente Awiso
15

15 11,00 o,73
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di lavoro dell'ETS
per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalità del Servizio C.1.3

di cui al presente Awiso

o,70
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione del Progetto
qualifica, esperienza, numero dei professionisti e/o dei volontari e

articolazione oraria
10 7,00

6,33 0,63
Proposte per la personalizzazione delle attività a favore dei
beneficiari comprensiva di proposte innovative

10

Risorse e modalità dicompartecipazione come previsto dall'art.12
dell'Awiso

10 6,00 0,60

1 1,50 o,77Caratteristiche e descrizione della/e sede/i messa/e a disposizìone 15

Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

co mpa rtecipazione
10 3,00 0,30

TOTATE COMPTESS]VO

100 7t,5O 7,?3

turt€gglo per ammlsslone: 70 Punlegglo Coefficlente





Allegato 5.11

SERVIZIO C.2 - ALLOGGI DI PRIMA ACCOGLIENZA E ALLOGGIVERSO L.AUTONOMIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI . VALUTAZIONE COMPLESSIVA

À

\

MEDIA

CARITAS. BETANIA -

IMMACOLATA. CSG .
MOSATCO

VICINI DI CASA cAv

Coefflclente Puntegglo Coefflclente PunteSglo Coefflclente

CRITERI DI VALUTAZONE
PUNTEGGIO

MASSIMO

Puntegglo

4,33 o,87

Capacità di radicamento nel territorio mediante
effettivi e duraturi rapporti di collaborazione
con Enti Pubblici e del Terzo Settore all'interno
del territorio dell'Ambito "Friuli Centrale"

5 5,00 1,00 4,83 o,97

4,83 o,97 4,L7 0,83
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo

della gestione di servizi e interventi per persone

in situazione di grave marginalità
5 5,00 1,00

5 5,00 1,00 5,00 1,00 4,33 o,87
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo

Settore per lo sviluppo di possibili percorsi e
opportunità

o,77 15,00 1,00 11,50 o,77

Descrizione delle modalità di organizzazione e

sviluppo del Servizio C.2 per il raggiungimento
degli obiettivi e delle finalità di cuial presente

Awiso

15 11,50

o,7015 10,s0 o,70 14,00 o,93 10,50

Descrizione delle modalità o.ganizzative
dell'equipe di lavoro dell'ETS per il
raggiungimento degli obiettivi e delle finalità
del Servizio C.2 di cui al presente Awiso

1,00 6,33 0,63

Risorse umane messe a disposizione per la
realizzazione del Progetto: qualifica, esperienza,

numero dei professionisti e/o dei volontari e

art;colazione oraria

L0 6,00 0,60 10,00

6,67 o,67 8,67 o,87 6,33 0,63
Proposte per la personalizzazione delle attività a

favore dei beneficiari comprensiva di proposte
innovative

10

0,90 8,33 0,83
Risorse e modalità di compartecipazione come

previsto dall'art.12 dell'Avviso
10 6,00 0,60 9,00

72,00 0,80 t4,50 o,97 9,50 0,63
Caratteristiche e descrizione delle soluzioni
abitative messe a disposizione

15

5,33 0,53
Piano finanziario con l'evidenza di eventuali
quote di compartecipazione

10 4,67 0,47 8,00 0,80

TOTATE COMPTESSIVO
100 72,33 7,60 93,83 9,40 70,67 7,90

Punteggio per
ammissione:70

Punteggio coefllclente Puntegglo Coeflclente Puntegglo Coellclente





p
.tAllegato 6.12

SERVIZIO C.3 . HOUSING FIRST E HOUSING LED

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

(MEDIA

CARITAS. EETANIA.

IMMACOLATA- CsG

MOSAICO

EAIDUCCI
FOFOIKOS.TIME

AFRICACRITERI DI VALUTAZIONE
PUNTEGGIO

MASSIMO

Punt€gglo Cootflclsnto Puntegglo Cocfflciente Puntegglo Co€fflclènte

5 4,33 o,87 4,33 0,87 3,33 o,67

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e

duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del

Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli
Centrale"

5 4,50 0,90 4,50 0,90 3,17 0,63
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazione di
grave marginalità

4,50 0,90 4,17 0,83 3,50 o,70
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per lo

sviluppo di possibili percorsi e opportunità
5

15 13,00 0,87 12,50 0,83 11,00 0,73
Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo
del Servizio C.3 per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità di cui al presente Avviso

15 L2,00 0,80 11,50 o,77 9,s0 0,63
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di

Iavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle

finalità del Servizio C.3 di cuial presente Awiso

8,00 0,80 8,67 0,87 7,OO 0,70
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

L0

7,33 o,73 6,67 o,67
Proposte per la personalizzazione delle attività a favore
dei beneficiari comprensiva di proposte innovative

10 7,33 0,73

o,57 9,00 0,90
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.L2 dell'Awiso
10 7,33 0,73 5,67

0,73 13,00 o,87
Caratteristiche e descrizione delle soluzioni abitative
messe a disposizione

15 13,50 0,90 11,00

o,67 4,33 0,43
Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

compartecipazione
10 3,67 o,37 6,67

76,!t 7,77 70,50 6,93100 78,t7 1,87

Puote8gio Coèffidente Puntegglo Coefficlente

TOTALE COMPLESSIVO
PunteSSlo per

ammlsslon€: 70
Punteggio Co€fflclente





Allegato 6.13

SERVIZIO C.4. ACCOGLIENZE IN STRUTTURE PER ADULTI

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

r-)

Y.

1/MEDIA

sosco DE MUsErs tCARÍTAS. BETANIA -

IMMACOLATA. CSG -

MOSATCO
CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

MASSIMO

Punteggio Coefflciente Punteggio Coefflclente

0,90 3,33 o,67

Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e

duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del

Terzo Settore all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli
Centrale"

5 4,50

0,80
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della
gestione di servizi e interventi per persone in situazione

digrave marginalità e di esclusione sociale

5 4,50 0,90 4,OO

5 4,50 0,90 3,67 o,73
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per

lo sviluppo di possibili percorsi e opportunità

15 12,o0 0,80 11,50 o,77

Descrizione delle modalità di organizzazione e sviluppo

del Servizio C.4 per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità di cui al presente Awiso con particolare

riguardo alle attività di accompagnamento educativo

12,50 0,83
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di
lavoro dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e

delle finalità del Servirio C.4 dicui al presente Avviso

15 72,OO 0,80

Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione

del Progetto: qualifica, esperienza, numero dei
professionisti e/o dei volontari e articolazione oraria

15 10,50 o,70 12,00 0,80

6,00 0,60 7,00 o,70
Proposte per la personalizzazione delle attività a favore
dei beneficiari comprensiva di proposte innovative

10

o,57
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.12 dell'Awiso
10 6,00 0,60 5,67

Caratterìstiche e descrizione della/e sede/i messa/e a

disposizione
10 8,33 0,83 8,67 o,87

10 4,00 0,40 4,33 0,43
Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

compartecipa zione

TOTATE COMPLESSIVO
1(X) 72,33 7,4t 72,67 7,17

Punteggio pe. ammissione: 70 PuntegSlo Coeffclente Puntegglo Coettlcl€nte





Allegato 6.14

SERVIZIO D - CENTRO SERVIZI PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA'- STAZIONE DI POSTA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI - VALUTAZIONE COMPLESSIVA

MEDIA It
CARITAS. BETANIA.

TMMACOLATA - CSG - MOSAICO

Coefflciente

PUNTEGGIO

MASSIMO

Punteggio

CRITERI DI VATUTAZIONE

0,90
Capacità di radicamento nel territorio mediante effettivi e

duraturi rapporti di collaborazione con Enti Pubblici e del Terzo

Settore all'interno del territorio dell'Ambito "Friuli Centrale"
5 4,50

4,83 0,97
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo della gestione

di servizi e interventi per persone in situazione di grave

marginalità

5

10 8,67 0,87
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo Settore per lo

sviluppo di possibili percorsi e opportunità

15 13,50 0,90

Descrizione delle modalítà di organizzazione e sviluppo del

Servizio D per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalità
di cui al presente Avviso con particolare riguardo alle attività
relative all'accompagnamento educativo

0,7715 11,50
Descrizione delle modalità organizzative dell'equipe di lavoro
dell'ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalità del

Servizio D di cui al presente Awiso

o,70
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione del

Progetto: qualifica, esperienza, numero dei professionisti e/o
dei volontari e articolazione oraria

15 10,50

0,73
Proposte per la personalizzazione delle attívità a favore dei

beneficiari comprensiva di proposte innovative
L5 11,00

10 6,00 0,60
Risorse e modalità di compartecipazione come previsto

dall'art.12 dell'Awiso

i_0 4,33 0,43
Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote di

compartecipazione

TOTATE COMPTESSIVO
100 74,83 6,87

Punteggio per ammissione:
70

Punte8Slo coefflciente





Allegato 6.L5

SERVIZIO E. SERVIZIO EDUCATIVO A FAVORE DI PERSONE GIA,COLLOCATE IN SOLUZIONIALLOGGIATIVE AUTONOME

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

MEDIA

CARITAS. BETANIA.
IMMACOTATA. CSG -

MOSATCO

otKos
TIME FOR AFRICA

vrcrNlDrcAsA u

Coefflclente Puntegglo Coefficlente Punteggio Coefficlente

CRITER] DI VALUTMIONE

PUNTEGGIO

MASSIMO

Puntegglo

o,67 4,83 0,97

Capacità di radicamento nel territorio mediante
effettivi e duraturi rapporti di collaborazione con

Enti Pubblici e del Terzo Settore all'interno del

territorio dell'Ambito "Friuli Centrale"

5 4,50 0,90 3,33

1,005 4,67 0,93 3,77 0,63 5,00
Descrizione dell'esperienza maturata nel campo
della gestione di servizi e interventi per persone in
situazione di grave marginalità

0,905 4,67 0,93 3,50 o,70 4,50
Sinergia con enti pubblici, privati e del Terzo

Settore per lo sviluppo di possibili percorsi e

opportunità

o,77 4,50 0,30 13,50 0,90

Descrizione delle modalità di organizzazione e

sviluppo del Servizio E per il raggiungimento degli

obiettivi e delle finalità di cui al presente Avviso

con particolare riguardo alle attività relative
all'accompagnamento educativo

L5 11,s0

4,50 0,30 L3,50 0,90

Descrizione delle modalità organizzative

dell'equipe di lavoro dell'ETS per il

raggiungimento degli obiettivi e delle finalità del

Servizio E di cui al presente Avviso

15 11,50 o,77

0,90

Risorse umane messe a disposizione per la

realizzazione del Progetto: qualifica, esperienza,

numero dei professionisti e/o dei volontari e
articolazione oraria

15 10,50 o,70 7,50 0,50 13,50

15 10,00 0,67 4,50 0,30 L4,50 0,97
Proposte per la personalizzazione delle attività a

favore dei beneficiari comprensiva di proposte

innovative

3,00 0,30 10,00 1,00
Risorse e modalità di compartecipazione come
previsto dall'art. 12 dell'Avviso

10 5,00 0,50

4,50 0,30 13,50 0,90Piano finanziario con l'evidenza di eventuali quote
di compartecipazione

15 9,50 0,63

TOTATE COMPLESSIVO
100 71,83 680 38,s0 4,(X) 92,83 8,43

Punteggio p€r

ammisslone:70
PuntegSlo Coetflclente PuoteSglo Coefffcleote Pqntegglo coe'llclénte
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